
Stellenausschreibung 
 
Der Landschaftspflegeverband Sächsische Schweiz-Osterzgebirge e. V. sucht für die Umsetzung des 
Projektvorhabens „Erarbeitung eines Umweltbildungsprogrammes für das ländliche Entwicklungszentrum 
Ulberndorf“ befristet für den Zeitraum vom 01.03.2018 bis 30.08.2018 in Vollzeit (40 h/Woche)  

 
eine/n Projektentwickler(in). 

 
Die Stelle beinhaltet folgendes Aufgabengebiet:  
 Entwicklung eines Umweltbildungsprogramms für den Standort Lindenhof, insbesondere zur 

naturschutzfachlichen, kulturellen und gesellschaftlichen Bedeutung der Kulturlandschaft im Osterzgebirge 
 Organisation und Neuentwicklung von konkreten, realisierbaren und zielgruppenorientierten Bildungs- und 

Erlebnisprogrammen für Schulklassen, Jugendgruppen, Vereine, Naturinteressierte, Senioren und Familien 
 Enge Kooperation und Kommunikation mit den Bildungsträgern und Interessengruppen vor Ort 
 Anwendung des „Qualitätsmanagements Umweltbildung“ (QMU) als Planungsgrundlage für das 

Bildungsprogramm 
 Erstellen eines Rahmenterminplans für den gesamten Jahresverlauf 

 
Zur Wahrnehmung dieser Tätigkeit bringen Sie im Idealfall folgende Eigenschaften mit: 
 Sie verfügen über eine abgeschlossene Universitäts- oder Hochschulausbildung in Umweltwissenschaften, 

Landschaftsplanung, Biologie oder einem artverwandten Studiengang, jeweils mit der Vertiefung Umwelt-, 
Wald- oder Naturpädagogik  
oder  
eine adäquate Berufsausbildung mit entsprechend anerkannter Zusatzqualifikation als Umweltpädagoge 
oder Naturpädagoge mit entsprechender Berufserfahrung (mindestens 1 Jahr) im Bereich Umweltbildung, 
ggf. zusätzlich im Bereich Projektmanagement 

 Sie sind sicher in der fachlichen Projektplanung- und Organisation  
 Sie besitzen fundiertes Wissen im praktischen Natur-, Arten- und Biotopschutz  
 Sie haben gute Kenntnisse der regionalen Gegebenheiten und der heimischen Flora und Fauna des 

Osterzgebirges 
 Sie sind kommunikativ, zielorientiert und haben ein überzeugendes Auftreten 
 Sie besitzen Erfahrung im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit, inkl. sozialer Medien und ein gutes 

Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift sowie Computer-Kenntnisse in allen gängigen 
Büroorganisationsprogrammen 

 Sie zeichnen sich durch eine strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise aus und arbeiten gern im 
Team 

 Sie sind bereit zu flexiblen Arbeitszeiten, je nach betrieblichen Erfordernissen 
 Sie sind im Besitz eines Führerscheins Klasse III (B) und eines als Dienstfahrzeug einsetzbaren privaten PKW 
 
Die Stelle (40 h/Wo.) wird mit monatlich 2.100 € Brutto vergütet und ist bis zum 31. August 2018 
befristet. Die Umsetzung des Bildungsprogrammes ist in einem weiteren Projekt. Der Arbeitsort 
befindet sich im Lindenhof Ulberndorf, Dippoldiswalde.  
Sind Sie interessiert und bereit, gemeinsam mit unserem Team und aktiven Partnern im ländlichen Raum 
Brücken zwischen Mensch und Natur zu bauen und engagiert am Erhalt und der Entwicklung unserer 
regionalen Kulturlandschaft mitzuwirken? Dann freuen wir uns auf Ihre überzeugende Bewerbung.  
Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail bis zum 31.01.2018 (Post- oder E-
Maileingang) an jost@lpv-osterzgebirge.de oder per Post an den Landschaftspflegeverband Sächsische 
Schweiz-Osterzgebirge e.V., Geschäftsführerin Cordula Jost, OT Ulberndorf, Alte Straße 13, 01744 
Dippoldiswalde. Wenn Sie die Rücksendung der postalischen Bewerbungsunterlagen wünschen, legen Sie 
bitte einen adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag bei. 
Weitere Informationen zur Tätigkeit des LPV finden Sie im Internet unter www.lpv-osterzgebirge.de.  
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